
Lust auf eine abwechslungsreiche und praxisnahe Ausbildung sowie einen sicheren Job? 
 

Die Stadtverwaltung Siegen ist eine bürgernahe Verwaltung mit einem 
hohen Anspruch an Produktivität. Als Oberzentrum mit rund 106.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern ist die Universitätsstadt Siegen 
wirtschaftlicher und kultureller Mittelpunkt in Südwestfalen. 

 
Die Stadtverwaltung Siegen sucht zum 01. August 2025  

 

Auszubildende 
 

 Gärtnerin | Gärtner (m|w|d)  
o Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau oder  
o Fachrichtung Blumen- und Zierpflanzenbau 

Voraussetzung: (mindestens) Hauptschulabschluss  
 

 Straßenbauerin | Straßenbauer (m|w|d) 
Voraussetzung: (mindestens) Hauptschulabschluss  

 

 Fachangestellte | Fachangestellter für Bäderbetriebe (m|w|d) 
Voraussetzung: (mindestens) Hauptschulabschluss  

 
 
Eine Ausbildung in Teilzeit ist unter bestimmten Voraussetzungen möglich. 
 
Die Universitätsstadt Siegen fördert die Gleichbehandlung aller Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter und begrüßt deshalb ausdrücklich Bewerbungen von allen Personen unabhängig 
von deren ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Behinderung, Religion, 
Weltanschauung oder sexueller Identität. Beamtenrechtliche Zugangsvoraussetzungen sind 
dabei zu berücksichtigen. Bewerbungen schwerbehinderter Personen sind erwünscht. 
 
Wenn Sie sich für eine entsprechend qualifizierte Ausbildung interessieren, senden Sie Ihre 
Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Kopie des letzten Schulzeugnisses, etc.) unter Angabe 
des Berufsbildes im Betreff bitte bis spätestens Sonntag, 06. Oktober 2024 per E-Mail an: 
ausbildung@siegen-stadt.de. 
 
Für weitere Informationen zur Ausbildung bei der Stadtverwaltung Siegen stehen Ihnen gerne 
die Ausbildungsleiter Jörg Hees (0271 404-1554) und Tami Weber (0271 404-1380) telefonisch 
oder per E-Mail unter ausbildung@siegen-stadt.de zur Verfügung. 


