Maochten Sie gemeinsam mit uns Impulse setzen?

Die Universitats-, Kongress- und Einkaufsstadt Siegen mit
rund 106.000 Einwohner/innen stellt als Oberzentrum die
Wirtschaftsmetropole des slidwestfalischen Raumes mit

| " | einem Einzugsbereich von rund 600.000 Menschen dar.
' J L Als Stadtverwaltung Siegen ist es unser Ziel, fir die Biir-
gerinnen und Blrger unserer Stadt Dienstleistungen in
S I E G E N hoher Qualitat zu erbringen. Unsere Dienstleistungen
p U LS I E RT und unsere dynamische Stadtentwicklung tragen mafR-
geblich zur hohen Lebensqualitat der Menschen in der
grinsten Grof3stadt Deutschlands bei.

Bei der Stadtverwaltung Siegen ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter/in Umwelt (m/w/d)

in der zukinftigen Abteilung 4/7 - Umwelt und Klima - zu besetzen.

Unser Angebot

Wir bieten lhnen ein kollegiales und familienfreundliches Betriebsklima, vielfdltige Aufgaben und
eine sehr gut ausgestattete technische Infrastruktur an einem sicheren Arbeitsplatz. Sie arbeiten
in der Abteilung Umwelt eigenverantwortlich in einem kollegialen Team.

Die Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, Angebote zur flexiblen Vereinbarkeit von Familie
und Beruf wie mobiles Arbeiten und Homeoffice, Bike-Leasing sowie ein weitreichendes betrieb-
liches Gesundheitsmanagement zahlen zu unseren Starken als Arbeitgeberin.

Wir bieten Ihnen eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe EG 11 TV6D. Weitere Informationen
zur Entgelttabelle finden Sie hier Offentlicher-Dienst.Info - TVoeD/VKA (oeffentlicher-
dienst.info). Ihre Qualifikation und berufliche Erfahrung werden selbstverstandlich bericksich-
tigt.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Bewerbungen in Teilzeit sind moglich. Bei Be-
werbungen in Teilzeit muss die Bereitschaft bestehen, zeitweise auch nachmittags und/oder
ganztagig zu arbeiten.

Setzen Sie gemeinsam mit uns Impulse!
lhre Aufgabenschwerpunkte

e Fortschreibung des Altlastenverdachtsflichenkatasters sowie Beratung und Koordina-
tion interner (Bodenschutz-) MaRnahmen


https://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
https://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
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e Umweltfachliche Priifungen (u. a. Boden-, Landschafts- und Naturschutz): Koordinierung
und Abstimmung von Stellungnahmen zu internen und externen Beteiligungsverfahren
wie Baugenehmigungs- und Planungsverfahren

e Ansprechpartner/in fur Mobilfunkanbieter und deren Ausbaupline, Fiihren des Mobil-
funkkatasters

e TurnusmaRBige Fortschreibung der Larmaktionsplanung und der Luftreinhalteplanung
einschlielRlich Abstimmung und Abwagung entsprechender MalBnahmen

e Abstimmungen mit und fachliche Beratung der Siegener Taubenhilfe und der Biirgerin-
nen und Birgern zum Thema Stadttauben

e Vertretung der Stadt Siegen in der Fischereigenossenschaft Siegen

e Koordination und Erarbeitung nachhaltiger Konzepte im Bau- und Planungsbereich

e Fach- und abteilungsiibergreifende Abstimmung von Stellungnahmen zu Bau- und Pla-
nungsmaBnahmen bezlglich Themen der Nachhaltigkeit

Anforderungen

e Ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches oder technisches Studium (u. a. Biologie,
Geographie, Umwelttechnik oder vergleichbar) mit Schwerpunkt im Bereich Umwelt

e Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Bodenschutz und Altlasten sowie im Umwelt-
und Naturschutzrecht

Dariber hinaus sind Berufserfahrungen in den genannten Aufgabenschwerpunkten und Kennt-
nisse in der Anwendung von Geographischen Informationssystemen (GIS) von Vorteil.

Dariiber hinaus erwarten wir von lhnen:

e Grundkenntnisse in den Bereichen Okologie und Nachhaltigkeit

e Einen selbststandigen und zielorientierten Arbeitsstil

e Eine ausgepragte Kommunikation- und Teamfahigkeit

e PKW-Fihrerschein und die Bereitschaft, das private KFZ fur Dienstfahrten einzusetzen

Bewerbung

Wir fordern die Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden (m/w/d). Daher wird bei dieser
Ausschreibung zuerst ein internes Auswahlverfahren durchgefiihrt. Externe Bewerbungen wer-
den erst nach erfolglosem Abschluss des internen Verfahrens berlicksichtigt.

Die Universitatsstadt Siegen fordert die Gleichbehandlung aller Mitarbeitenden und begriiRt
deshalb ausdriicklich Bewerbungen von allen Personen, unabhangig von deren ethnischer, kul-
tureller oder sozialer Herkunft, Alter, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder sexueller
Identitat. Bewerbungen von Frauen sind deshalb ausdriicklich erwiinscht. Nach dem Landes-
gleichstellungsgesetz (LGG) NRW werden Frauen bei gleicher Eignung, Befahigung und fachli-
cher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Grinde Uberwiegen.

Bewerbungen Schwerbehinderter sind erwiinscht.
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Wenn Sie unser Stellenangebot interessiert, bewerben Sie sich bitte iber das Bewerbungs-Por-
tal , Interamt” (www.interamt.de) bis spatestens zum 13.10.2024. Die Stellen-ID lautet:
1191934 und ist zu finden Uber:

https://interamt.de/koop/app/stelle?11&id=1191934.

Hierzu ist eine erstmalige Registrierung bei , Interamt” erforderlich.

Es werden ausschliefllich Bewerbungen beriicksichtigt, die liber das Bewerbungs-Portal , Inter-
amt” eingehen. Sollte fiir Sie eine Bewerbung lber dieses Portal aus personlichen Griinden
nicht moglich sein, setzen Sie sich bitte mit Frau Wener in Verbindung.

Fir fachliche Fragen steht lhnen gerne
Herr Bockemiihl, Geschéaftsbereichskoordinator GB 4, Telefon 0271/404-2533, E-Mail: j.bo-
ckemuehl@siegen-stadt.de

und fir allgemeine Fragen

Frau Wener, Arbeitsgruppe Personal, Telefon: 0271/ 404-1392, E-Mail: L.wener@siegen-
stadt.de

zur Verfligung.


https://interamt.de/koop/app/stelle?11&id=1191934

